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陕西金源招贤矿业有限公司办公会纪要
〔2024〕8 号 签发人：于元林

招贤矿业公司八月份安全办公会纪要

2024 年 8 月 2 日下午，公司在三楼会议室召开 8 月份月

度安全办公会议。会议由公司总经理于元林主持，公司副总

师以上领导、各部室负责人参加会议。

会议专题学习了习近平总书记关于安全生产工作重要

论述。会上集中观看了“工人违章干部反省”视频。安全监察

部通报了 7 月份全国煤矿发生的安全事故和集团公司 7 月份

安全生产工作概况；汇报了 7 月份上级各类文件、通知及会

议精神学习落实情况、公司领导及副科级以上管理人员跟带

班、各专业反“三违”及分析、上级单位检查问题整改落实、

重大安全风险管控、安全生产标准化管理体系创建、治本攻

坚三年行动、员工培训等工作情况，系统总结了 7 月份安全

生产工作，对 8 月份安全生产和员工培训重点工作做了安排。

公司领导对 8 月份安全工作做了详细部署。

会议强调，要牢固树立“安全第一”理念，坚守底线红

线，发扬“时时放心不下、如履薄冰”的责任心和忧患意识，

严抓现场管理和措施落实，以强有力的工作作风，确保矿井

安全生产形势持续稳定。现纪要如下：

一、七月份安全生产情况
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（一）7 月份安全办公会安排工作落实情况

7 月份安全办公会共安排 5 项工作，已全部落实。

（二）7 月份安全管理工作概况

1.7 月份“反三违”共 74 人次。

2.7 月份开展月度安全隐患排查 2 次，各类专项检查 9

次，共发现问题 420 条，已全部整改落实。

（三）上级监管单位检查问题及闭合情况

1.2024 年 7 月 16 日，宝鸡市应急管理局对招贤矿业公

司开展执法检查，共查出 16 条问题及隐患，截至目前，问

题及隐患均已落实整改。

2.2024 年 7 月 15-17 日，麟游县应急管理局对招贤矿业

公司开展执法检查，共查出 23 条问题及隐患、11 条建议，

截至目前，问题及隐患已整改 21 条，剩余 2 条持续整改中；

建议已整改 10 条，剩余 1 条持续整改中。

检查问题：截止 2024 年 7 月 16 日在册安监员 25 人，

按目前矿井“一综六掘”7 个工作面计算，安监员数量不足。

整改措施：安监员招录需在公司内部公开竞聘，且录取

后需进行特种作业人员培训，因近期无培训班申请延期至 9

月 30 日。

责任单位：安全监察部

整改时限：延期至 2024 年 9 月 30 日

检查问题：2302 风巷长坡段巷道内未采取车辆失速安全

措施。

整改措施：1.目前矿没有无轨胶轮车失速装置，需进行

采购，现已打报告，待到矿后进行安装，预计完成时间 8 月
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30 日；2.加强人员日常标准化培训学习，增强标准化意识；

3.加强日常巡查，发现问题及时处理。

责任单位：运输部

整改时限：延期至 2024 年 8 月 30 日

检查问题：救援中队应配备经过专业培训的气体化验员。

（建议）

整改措施：因近期无特殊工种培训班，待公司组织开班

后进行培训。

责任单位：救护中队

整改时限：延期至 2024 年 9 月 30 日

（四）月度采掘接续情况。

7月份矿井生产格局为1综6掘3修。回采工作面为2306

综放工作面，7 月份矿井 6 支掘进队伍分别施工 2302 工作面

回撤联巷、2307 风巷、四采区回风大巷里段、四采区带式输

送机大巷回风联巷（4306 机巷运输联巷）、4306 风巷回风

联巷、四采区回风大巷。

（五）月度风险辨识情况。

2024 年 7 月份重大安全风险管控共有 8 类 14 条：水害

防治 1 条、防自然发火管理 1 条、瓦斯管理 3 条、防冲击地

压 4 条、顶板 1 条、提升系统 1 条、矿井供电 1 条、主运系

统 2 条。

（六）月度安全费用投入情况。

严格按照原煤产量吨煤 50 元标准，2024 年 1-6 月份共

提取安全费用 77207800 元，使用 31143503.34 元。
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二、八月份重点工作

1.落实好东翼回风石门全断面卧底工作，卧底深度要合

格达标，帮部需挂网补打锚杆，做好现场安全管理。

2.落实好东翼回风石门溜矸眼施工期间的现场安全管

理。

3.做好无轨胶轮车运行时行车不行人等安全措施。

4.做好各采掘头面的顶板管理工作。

5.北翼辅助运输大巷斜巷段修护期间，落实好挑顶、刷

帮、喷浆期间的现场安全管理。

6.落实好四采区水仓、四采区变电所浇筑期间的工程质

量，做好现场安全管理。

7.推进安全生产治本攻坚三年行动对标落实，推动治本

攻坚三年行动落实落地。

8.落实好 2306 工作面两巷隅角水力压裂期间的现场安

全管理。

9.落实好 2302 工作面地面水力压裂期间的现场安全管

理。

10.落实好+980m 辅助运输大巷、+980m 回风大巷管路回

收期间的现场安全管理，加强现场监督，确保管路安全回收。

三、会议工作安排

1.采掘工作面责任单位要加强防冲限员管理工作，严格

执行防冲限员管理制度，其他单位人员需要进入采掘工作面

时提前在调度会打报告申请，经责任单位值班人员和矿值班

领导审批同意后根据现场情况进入，严禁出现超员、超时等

事件的发生。
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责任单位：掘进一部、掘进二部、采煤部

2.根据“八项硬措施”文件要求，矿井烧焊作业前要有

分管领导提前组织施工风险辨识，对未按要求组织开展风险

辨识的责任单位，严禁审批烧焊措施。

责任单位：各单位

3.+980 运输大巷 5#联巷至四采区位置的积水责任单位

要积极抽排，不能影响巷道环境卫生，防止巷道底鼓变形。

责任单位：运输部、掘进一部

4.加强井下各巷道顶板离层仪和围岩观测站的规范管

理工作，采煤部针对围岩观测站设置不规范的问题请积极整

改，到期复查。

责任单位：生产技术部、采煤部、掘进一部、掘进二部、

修护部

出席：于元林、华海洋、鲁绪旺、苗现华、杨 鹍

单景新、马 强、赵 超、吴卫星。

列席：王 坤、杨振宇、梁启敬、李 晨、卢满义

孟 宁、林 浩、黄 威、孟凡振、卓永峰、

曹 卫、姚伟伟、梁 超、赵 峰、邱丹丹、

高 峰、张光雷、李景春、王静诗、张振杰

张贵忠、卢体贤、方 亚、孙晓伟。

招贤矿业公司综合办公室 2024 年 8 月 4 日印发


