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招贤矿业公司干部作风督查通报

近期，党群工作部、纪委、人力资源部、安全监察部、调度

指挥中心、综合办公室等部门联合对公司干部作风进行了督查，

现将有关情况通报如下：

一、1 月份管技人员下井情况

1 月份各单位管技人员除安全监察部机运业务主管张磊、掘

进一部副部长邢立召、生产技术部副部长刘传玉、技术员席明、

机电部部长黄威、副部长杨周、胡海刚、助理工程师徐奇龙、运

输部副部长蔡鸣鸣、杨少智、通防部党支部副书记王坤、副部长

张智慧、王鑫达、工程师闫东朋、采煤部技术员张顺、掘进二部

助理工程师苏昊、修护部党支部书记赵阳外，均已按规定完成下

井数。

1.张磊应完成下井数 12 个，实际完成 2 个，因请病假少完

成 10 个，不予考核；

2.邢立召应完成下井数 12 个，实际完成 7 个，因 1 月上旬

借调至安全监察部，地面工作较多，少完成 5 个，不予考核；

3.刘传玉应完成下井数 10 个，实际完成 9 个，因 1 月 8 日、

1 月 23 日出差，1 月 9 日—11 日在地面准备二采区验收相关资

料，少完成 1 个，不予考核；

4.席明应完成下井数 12 个，实际完成 10 个，因 1 月 25 日

—31 日请事假，少完成 1 个，不予考核；

5.黄威应完成下井数 15 个，实际完成 14 个，应完成小班下

井数 6 个，实际完成 4 个，因 1 月份驻守东风井 5 天，少完成 1
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个，不予考核；

6.杨周应完成下井数 18 个，实际完成 6 个，应完成小班下

井数 9 个，实际完成 3 个，因 1 月份驻守东风井 9 天，少完成

12 个，不予考核；

7.胡海刚应完成小班下井数 6 个，实际完成 3 个，因 1 月份

参加东风井检查验收等原因，少完成 3 个，不予考核；

8.徐奇龙应完成下井数 12 个，实际完成 10 个，应完成小班

下井数 6 个，实际完成 0 个，因 1 月份驻守东风井 4 天，少完成

6 个，不予考核；

9.蔡鸣鸣应完成小班下井数 6 个，实际完成 5 个，因 1 月份

迎检、大件打运期间地面协调车辆，主斜井安装排水管路期间协

调加工件等原因，少完成 3 个，不予考核；

10.杨少智应完成小班下井数 6 个，实际完成 4 个，因 1 月

份迎检、大件打运期间地面协调车辆，主斜井安装排水管路期间

协调加工件等原因，少完成 2 个，不予考核；

11.王坤应完成小班下井数 6 个，实际完成 5 个，因 1 月份

陪同检查，少完成 1 个，不予考核；

12.张智慧应完成小班下井数 6 个，实际完成 4 个，因 1 月

份陪同检查（9—10 日集团公司检查，15—17 日麟游县应急管理

局检查，21 日西部公司检查），少完成 2 个，不予考核；

13.王鑫达应完成小班下井数 6 个，实际完成 5 个，因 1 月

份陪同检查（9—10 日集团公司检查，15—17 日麟游县应急管理

局检查，21 日西部公司检查），少完成 1 个，不予考核；
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14.闫东朋应完成小班下井数 6 个，实际完成 5 个，因 1 月

份陪同检查（9—10 日集团公司检查，15—17 日麟游县应急管理

局检查，21 日西部公司检查），少完成 1 个，不予考核；

15.张顺应完成小班下井数 6 个，实际完成 0 个，因 1 月份

2306 工作面初采，在地面完成设备交接、加工件制作、图纸绘

制等工作，少完成 6 个，不予考核；

16.苏昊应完成小班下井数 6 个，实际完成 5 个，因 1 月份

整理地面资料，少完成 1 个，不予考核；

17.赵阳应完成下井数 15 个，实际完成 9 个，应完成小班下

井数 6 个，实际完成 1 个，因请病假 6 天，少完成 5 个，不予考

核；

新招录大学生均已按规定完成下井数。

二、1 月份各单位跟值带班情况

1 月份各单位负责人除机电部部长黄威、通防部党支部副书

记王坤、修护部党支部书记赵阳外，均已按要求跟值带班。黄威

因驻守东风井，少完成跟带班 2 个，不予考核；王坤因陪同检查，

少完成跟带班 1 个，不予考核；赵阳因请病假（6 天）少完成 5

个，不予考核。

三、1月份各单位主要负责人刷脸情况

1 月份各单位主要负责人已按规定完成刷脸数。

四、部室主要负责人跟夜班情况

1月份各部室主要负责人均按要求完成跟夜班。

五、1 月份参加晨会、兑现会执行情况
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1.1 月 4 日，运输部部长郝跃岭晨会未参加，调度指挥中心

已处罚，不予考核。

2.1 月 18 日，运输部党支部书记王庆亮兑现会未参加（未

请假），调度指挥中心已处罚，不予考核。

3.1 月 30 日，后勤保障部后勤主管孔献敏调度会旷会，调

度指挥中心已处罚，不予考核。

六、1 月份安全办公会、生产会和调度会安排工作落实情况

（一）1 月生产会安排工作均已按照要求落实。

（二）1 月 1 日调度会安排机电部部长黄威四联巷临时配电

点工作落实不彻底，调度指挥中心已处罚，不予考核。

（三）1 月安全办公会共安排 11 项工作，7 项工作已落实，

4 项工作正在落实。

1.进一步加强 1304（外）工作面收作期间的安全管理，做

好顶板管理、大件起吊运输管理、防自然发火管理，提前排好收

作期间的专项跟班表，确保工作面安全回撤。

责任单位：安装工区、通防部、调度指挥中心

整改情况：正在落实

2.进一步加强四采区辅助运输大巷、2302 风巷、2307 风巷

揭煤期间的安全管理，确保工作面安全揭煤。

责任单位：掘进一部、掘进二部

整改情况：正在落实

3.进一步做好 2306 工作面、+980m 辅助运输巷、主斜井、

北翼辅助运输大巷的标准化推进工作，确保巷道的标准化达到要

求。
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责任单位：运输部

整改情况：正在落实

4.进一步做好东风井竣工验收前的各项工作，东风井项目部

召开专题会督促各专业对相关工作进行落实，确保 6 月份完成竣

工验收。

责任单位：东风井项目部

整改情况：正在落实

七、走动巡查情况

1月份各单位管技人员均按照管理规定完成日常巡查任务及

隐患排查。

八、井下隐患排查情况

1 月份共计开展隐患排查 7 次。每次检查都提前制定检查预

案，排好路线，所有检查人员均按照规定完成检查任务。

九、反“三违”完成情况

1 月份运输部党支部书记王庆亮、机电部副部长杨周、采煤

部党支部书记杜成忠、副部长孔琪、副部长邵红斌未完成反“三

违”指标，扣除王庆亮、杨周、杜成忠、孔琪、邵红斌作风考核

各 1 分。

2024 年 2 月 5 日
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