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附件：

掘进一部、掘进二部部门职责
序

号
机构设置 主要职责

1 掘进一部

负责本单位的安全生产管理，掘进进尺任务以及员工的教育和培训

工作；负责本单位设备计划、设备安装、设备检修管理等；负责本

单位的安全生产标准化创建、作业规程、安全技术措施、零星工程

措施的编写、贯彻、落实及考核工作；负责本单位作业范围内安全

风险管控、隐患排查治理；负责巷道竣工后备用设备、材料的回收、

杂物的清理及收尾工作；负责根据公司下达的月度材料考核计划，

制订本单位当月材料消耗计划，领取所需生产材料；负责本单位精

细化管理制度的制定工作，制定本单位年度、月度精细化管理工作

任务，并执行落实；负责本单位内部市场化体系建设和落实；负责

井下施工范围内和所辖巷道的文明创建。

2 掘进二部

负责本单位的安全生产管理，掘进进尺任务以及员工的教育和培训

工作；负责本单位设备计划、设备安装、设备检修管理等；负责本

单位的安全生产标准化创建、作业规程、安全技术措施、零星工程

措施的编写、贯彻、落实及考核工作；负责本单位作业范围内安全

风险管控、隐患排查治理；负责巷道竣工后备用设备、材料的回收、

杂物的清理及收尾工作；负责根据公司下达的月度材料考核计划，

制订本单位当月材料消耗计划，领取所需生产材料；负责本单位精

细化管理制度的制定工作，制定本单位年度、月度精细化管理工作

任务，并执行落实；负责本单位内部市场化体系建设和落实；负责

井下施工范围内和所辖巷道的文明创建。
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