1月份运输专业安全生产标准化管理体系检查评分结果

安全生产标准化管理体系设计运输专业共七项内容，共计满分100分，分别为巷道硐室、运输线路、运输设备、运输安全设施、运输管理、职工素质及岗位规范、文明生产。
[bookmark: _GoBack]一、检查情况汇报
1月份运输专业标准化持续改进共查出21条问题，不存在重大隐患，所查问题均已整改完成，具体问题如下；
（一）巷道硐室（合计扣1.0分）
1、+770m辅助运输大巷柴油机车存放硐室浆皮放线严重；（扣0.5分）
2、北翼辅助运输斜巷第二中部车场向上约100m,顶板浆皮放线严重。（扣0.5分）
（二）运输线路（合计扣1.6分）
1、北翼辅助运输斜巷下部车场部分轨道阴阳；（扣0.4分）
2、地面3#道岔尖轨高于基本轨；（扣0.2分）
3、副井下口环形车场3#、5#道岔岔位显示不正确；（扣0.4分）
4、+770m辅助运输大巷118#风水管路处有2根水泥轨枕断裂。（扣0.6分）
（三）运输设备（合计扣1.7分）
1、K178#矿车、C19#材料车缺少碰头销；（扣0.6分）
2、+980m上部车场有一盏照明灯不亮；（扣0.3分）
3、北翼无极绳绞车操作台与显示器时间误差大；（扣0.3分）
4、地面高位翻矸机与清车机未实现互为闭锁。（扣0.5）
（四）运输安全设施（合计扣2.5分）
1、+980m辅助运输大巷2#联巷车场气动抱轨式阻车处于常开状态；（扣1分）
2、主斜井机尾栅栏门未上锁；（扣1分）
3、北翼辅助运输斜巷20#压绳轮不转。（扣0.5分）
（五）运输管理（合计扣0.6分）
1、+980m带式输送机大巷四部皮带机头沙量不足；（扣0.4分）
2、北翼带式输送机机头驱动部护网破损。（扣0.2分）
（六）职工素质及岗位规范（合计扣1.5分）
1、5#柴油机车无交接班记录本；（扣1分）
2、北翼无极绳绞车张紧装置加油牌板未及时更新；（扣0.5分）
（七）文明生产（扣0.8分）
1、北翼皮带机头温度保护标志牌不清晰；（扣0.2分）
2、北翼皮带机巷1304外风巷落煤点处撒货多；（扣0.2分）
3、+980配电点至上部车场之间人行道彩砖底鼓变形；（扣0.2分）
4、副井下口等候硐室彩砖底鼓变形。（扣0.2分）

附：运输自查自改评分结果
	顺序
	项目
	标准分值
	自评得分

	1
	巷道硐室
	8
	7

	2
	运输线路
	29
	27.4

	3
	运输设备
	26
	24.3

	4
	运输安全设施
	14
	11.5

	5
	运输管理
	15
	14.4

	6
	职工素质及岗位规范
	5
	3.5

	7
	文明生产
	3
	2.2

	最终考核得分
	90.3
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