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招贤矿业公司十二月份安全办公会纪要

2021 年 12 月 8 日下午，公司在三楼会议室召开 12 月份

月度安全办公会。会议由公司总经理纵峰主持，公司副总师

以上领导、各部室负责人参加会议。会上，安全监察部通报

了 11 月份全国煤矿发生的 4 起安全事故概况；汇报了 11 月

份上级各类文件、通知及会议精神学习落实情况、公司领导

及副科级以上管理人员跟带班、班队长以上管理人员考试、各专

业反“三违”及分析、上级单位检查问题整改落实、重大安

全风险管控等工作情况，对 12 月份重点工作做了详细部署。

会议强调，各单位要立足矿井现阶段安装、拆除、斜巷运输、

大件起吊等各项工序实际，强化现场管理，严格措施落实，

确保岁末年初安全生产。现纪要如下：

一、十一月份安全生产情况

（一）十一月份安全办公会安排工作落实情况。

十一月份安全办公会安排 1 项工作，已落实到位。

（二）十一月份安全管理工作概况

1.11月份“反三违”共83人次，其中，一般三违49人次，

轻微三违32人次，严重三违2人次。

2.11 月份共组织开展隐患排查 2 次，无极绳专项检查 1

次，1302 机巷供电专项检查 1 次，共发现问题 595 条，有 8

条未到期，其余已全部整改落实。



2

3.麟游县应急管理局三级标准化验收检查问题 173 条，

已闭合 172 条，1 条到期未闭合，已按规定处罚。

4.宝鸡市应急管理局三级标准化验收检查问题 142 条，

已闭合 141 条，1 条到期未闭合,已按规定处罚。（与县局检

查问题重合）。

二、十二月份重点工作

1.13 号-14 号陕西煜翔公司对我矿进行安全生产管理体

系标准化培训，各专业安排人员参加学习。

2.1302 工作面初采，严格按照初采专项措施执行，加强

工作面顶板管理。

3.重点监督 1305 收作面防灭火管理和 1302 工作面初次

放顶期间的瓦斯管理及 1302 回采前防灭火措施落实情况。

4.上旬完成 2022 年度风险辨识前的培训和辨识工作，

各分管领导要组织本专业 2022 年度风险辨识编写工作，形

成年度风险评估报告,12 月 10 前报至安全监察部办公室，12

月 15 日前完成 2022 年度重大风险管控清单并上报集团公

司。

5.根据文件要求各单位将安全宣讲活动贯穿全月，本周

安全例会各单位组织观看“12.15”运输事故警示教育视频，

吸取事故教训，杜绝事故发生。

6.12 月份启动、完成各项安全管理文件及其他文件立改

废工作。

三、会议工作安排

1.要加强 1302、1305 工作面运输安全现场管理。责任

单位：运输部、安全监察部、安装工区等。

2.尽快制定下发防冲限员管理制度。责任单位：防冲办
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3.加快推进智慧化矿山建设，各单位密切配合，确保相

关工作紧密、有序衔接。责任单位：各单位。

4.各单位继续以“三违”为重点，规范职工安全行为，

进一步提高职工安全意识。责任单位：各单位

出席：纵 峰、李治龙、华海洋、赵振中、苗现华

杨 眷、秦庆举、郝 虎、马 强。

列席：刘 新、王晓彬、赵 超、周 宇、吴卫星

何 磊、方大生、尹成强、卓永峰、马飞翔

张展信、徐志勇、赵 峰、李劲松、刘 民

张光雷、苏 凯、孔献敏、孟 宁、石 裴

卢体贤、方 健、余 虎。

招贤矿业公司综合办公室 2021 年 12 月 9 日印发


