集团公司对招贤煤矿三季度安全生产标准化检查问题
三季度安全生产标准化检查隐患问题共计94条，建议3条
一、理念目标和矿长安全承诺（93分）

存在问题：

1.安全生产目标管理制度工作实施方案，责任分解不具体 ,保障措施内容制定不全面；（安监部）

2.安全生产目标措施执行的支持条件（人、财、物）和完成时限未明确；（安监部）

3.三季度未开展安全生产目标完成情况的统计（安监部）；

4.学习贯彻习近平总书记关于安全生产工作重要论述力度不够；（安监部）
二、组织机构（92分）

存在问题：

1.防治水办公室和防治冲击地压办公室工作职责应在机构设置调整后完善；（党群部）

2.安委会人员组成名单没有因人员调整而变动；（党群部）

3.安监部未明确事故应急预案拟定工作职责；（党群部）

4.技术部未明确风险管控职责；（党群部）

三、安全生产责任制及管理制度（90.5分）

存在问题：

1.安全生产责任制文件中未见矿井及矿党委安全生产责任制；（安监部）

2.根据新《安全生产法》修订的安全生产责任制，未体现关注从业人员的生理、心理状况和行为习惯的内容，未明确相关责任单位和人员；（安监部）

3.未见《安全生产责任制》开展培训相关内容；（安监部）

4.矿安全管理制度执行情况未分类统计分析；（安监部）

5.未制定安全生产责任制考核实施方案；（安监部）
四、从业人员素质（92.1分）

存在问题：

1.一人一档信息不全，部分员工培训经历记录不完整；（培训办）

2.其他从业人员未分工种岗位培训；（培训办）

3.“三项岗位人员持证上岗制度”等培训制度不健全，未及时按新法律法规修订；（培训办）

4.班前会记录不规范，部分“安全隐患排查”“每日一题”没有具体内容；（经管部）

5.未制定不安全行为人员再上岗回访表格；（安监部）

五、安全风险分级管控（91分）

存在问题：

 1.安全风险分级管控责任体系文件中部分矿领导安全风险分级管控职责制定不全，应补充完善；（安监部）

 2.招贤煤矿关于青海柴达尔矿“8.14”透水事故开展安全风险专项辨识评估组织不符合规定要求；（安监部）

3.矿安全风险管控技术培训有一人未参加；（培训办）

4.三季度月度重大安全风险检查分析报告中管控措施落实情况总结不够具体，少管控措施落实具体内容；（安监部）

5.矿2020年度重大安全风险管控措施落实情况和管控效果总结分析材料中缺少对1304工作面水害防治措施管控失效原因进行认真分析总结；（安监部）
六、事故隐患排查治理（92.5分）

存在问题：

1.矿领导带班记录没有对所到头面的重大风险进行描述，8月1日早班带班领导没有填写重大风险落实情况；（安监部）

2.年度重大风险清单没有按照要求月度更新；（安监部）

3. 2021年9月份月度隐患排查会，采煤副总、董事长、掘进副总、东风井项目副总、防治水办公室人员没参会也没有说明原因；（安监部）

4.8月23-24日应急局检查，发现1305机联巷运输斜巷未安装防跑车装置，查运输专业排查方案缺项；（运输部）

通风（93分）

存在问题：

1.1305风巷13#钻场中5#孔瓦斯抽采连接软管漏气；（通防部）       

2.1305风巷水泵开关处监控线吊挂乱与动力电缆缠绕；（通防部）            

3.安全监控系统交换机无定期测试记录；（通防部）                  

4.1305工作面捕尘网上积尘未及时清理；（采煤部）                 

5.9月份通风月报中计划风量为1500m3/min，实际配风量1495 m3/min，配风量小于计划风量；（通防部）                              

6.《1305工作面末采及收作期间防灭火设计及安全技术措施》附图中避灾路线图模糊、不清晰；（通防部）                            

7.1305工作面粉尘传感器吊挂高度大于2m；（通防部）               

8.1305工作面防火门检查记录中缺少1305机巷防火门第三季度检查记录；（通防部）                                               

 9.1307风巷运输联巷风门包边沿口破损、语音报警装置未设置在风门两侧；（通防部）                                          

 建议：

1.矿井回风瓦斯浓度按0.8%管理，建议将在用便携式甲烷报警仪报警值调整为0.8%；（通防部）                                     
八、地质灾害预防与测量、防治水、防冲（92.5分）

存在问题：                                                                   

1.《地测安全办公会议制度》中应由董事长组织召开；（防治水）                                                                                                                     

2.《1305工作面回采地质说明书》中工作面2、3煤分叉合并的内容描述简单，对生产建议中缺少矿压观测内容。1305工作面地质素描中缺岩性描述；（防治水）                                                          

3.井下测量原始记录本与计算簿均未附草图；（防治水）

4.矿井充水性图采空区积水区缺编号及积水标高，井下观测站缺涌水量，巷道淋水点图例不正确；（防治水）

5.《水质成果台账》中主斜井2021年未取样化验，《矿井涌水量台账》曲线图坐标缺单位（防治水）

6.《1305工作面物探异常区钻孔验证探查设计》钻孔套管壁厚未进行明确，钻孔封孔情况未明确；（防治水）

7.《1302风巷探放1304工作面采空区积水钻孔设计》中，钻孔预想剖面图中未标注预计积水范围及水头高度，未明确排水管路直径规格；钻孔施工结束后，未及时编制总结分析老空积水变化原因；（防治水）

8.防冲岗位安全责任制中只有其他副总工程师的总体岗位职责，未明确地测副总工程师岗位职责；（防冲办）

9.井下防冲钻孔施工期间，防冲专职人员现场验收应在原始记录本上签字确认；（防冲办）

建议：

1.1302工作面目前已贯通，正在进行安装，加快回采期间的冲击危险性评价和防冲专项设计的编制；（防冲办）
九、采煤（93分）

存在问题：

1.工作面液压支架第115#-116#煤帮片帮超标达300mm;第101#支架初撑力为21.5Mpa，不符合规定（不小于24Mpa）；（采煤部）

2.工作面第94#、97#支架伸缩梁梁端冒落高度达500mm，不符合规定（不大于300mm）；（采煤部）

3.工作面第15#、16#支架操作后立柱片阀手把限位失效；（采煤部）

4.工作面机巷2#乳化泵柱塞腔油池脏，不符合设备管理规定；（采煤部）

5.1305机巷U型棚撕帮措施中缺少顶板支护示意图；（采煤部）
十、掘进（93分）

存在问题：   

1.+980m带式输送机大巷皮带机有一处卡扣撕裂110mm；（掘进部）

2.+980m带式输送机大巷皮带机尾护罩闭锁摆杆不灵活，一组 机尾缓冲托辊磨框架；（掘进部）

3.+980m带式输送机大巷126#风筒处巷中至左帮宽度大于允许误差;（掘进部）

4.+980m带式输送机大巷396#～400#排锚杆处，左肩窝超挖；（掘进部）

5.+980m带式输送机大巷315#排锚杆处拱顶复喷厚度不符合规定；（掘进部）

6.+980m带式输送机大巷料场备用风泵未挂牌管理；（掘进部）

建议：

1.目前工作面距收作线位置平均50m，机风巷压力较大，冲击地压显现现场严格按照安全技术措施落实管理；（采煤部）

十一、机电（92.3分）

存在问题：

1.1305风巷水泵开关未固定；（采煤部）

2.1305风巷泵窝处水泵电缆吊挂乱；（采煤部）

3.1305风巷14#钻场有一个DN25截止阀跑风；（防冲队）

4.一采区变电所电力监控分站电源线无走向牌；（机电部）

5.980辅助运输巷风水管路吊挂未编号；（掘进部）

6.980五联巷皮带存在毛边，现场保护试验中操作人员不熟悉堆煤保护试验方法；（掘进部）

7.综掘机起吊点有一处照明灯不亮；（掘进部）

8.110KV变电所供电系统图未标注新安装备用柜；（机电部）

十二、运输（91.7分）

存在问题：

1.1305风联巷与大巷交叉口第一道挡车栏操作箱漏气；（采煤部）

2.1305风巷无极绳道岔处副道轨道高低差超过规定；（采煤部）

3.1305机巷皮带机盘型制动器处防护栏封闭不严；（采煤部）              

4.1305机巷无极绳绞车1#道岔开程不符合规程要求（50mm)；（采煤部）    

5.北翼辅助运输大巷11#道岔活动轨夹板处轨道间隙超标；（运输部）       

6.CCGS10.0/900E防爆柴油机车运行未制定专项措施，现场无管理牌板；（运输部）                                                       

7.9#防爆柴油机车撒沙装置沙箱沙质不符合要求；（运输部）                   

8.980五联巷皮带存在毛边，现场保护试验中操作人员不熟悉堆煤保护试验方法；（掘进部）                                             

9.980辅助运输巷有多处道接头超标；（掘进部）                        

10.980辅助运输巷二联巷处道岔操作箱漏气；（掘进部）  

十三、调度和应急管理（92.7分）

检查问题：

1.1302切眼贯通重点工程进度图表未及时更新；（调度）

2.9月5日调度会记录内容填写不规范（未体现兑现完成情况）；（调度）

3.查9月份调度员下井记录一人未完成规定下井数（缺1个）；（调度）

4.井下1305风巷应急广播声音不清晰，要求及时处理；（调度）

5.查调度员交接班记录中对1302机巷打运供液管完成进度未进行交接；（调度）

6.急救器材及药品清单中急救药品未标注有效期；（调度）
7.应急演练三年规划未覆盖所有综合应急演练和专项应急演练内容；（调度）

8.生产安全事故应急预案向社会公布的资料未及时归档；（调度）

9.应急演练情况未及时上报县级以上地方政府安全生产监督管理部门；（调度）
十四、职业病危害防治和地面设施（93.2分）

存在问题：

1. 1305工作面粉尘传感器实际安装位置与图纸不符；（通防部）

2.电气作业人员绝缘手套未按标准发放；（人力资源部）

3.职业卫生专项培训内容缺少对职业卫生防护用品的正确佩戴和维护的专项培训；（培训办）。

4. 2021年度现状评价报告中：1305采煤工作面移架工作业位粉尘超标，未及时制定整改措施；（安监部）

5.高峰、梁磊转岗后体检结果未向本人进行告知；（人力资源部）

6.宿舍没有建立隐患巡查台账；（后勤部）

十五、持续改进（91分）

存在问题：

    1.矿2020年度安全生产标准化管理体系运行分析报告形成时间晚于年度风险辨识评估时间，不能指导年度风险辨识评估工作；（安监部）

    2.2020年度原煤产量为91.1万t，按照30元/t提取2733万元，使用648万元。仅使用提取23.7%，灾害治理工程存在欠账现象；（财务部）

    3.招贤矿业2021年度安全生产标准化管理体系调整方案没有及时修订；（安监部）

    4.2020年体系运行分析报告中，安全生产责任制考核结果分析不全面，报告中缺少标准化等级提升，创建规划等内容；（安监部）

    5.矿未按照《煤矿持续改进标准化评分表》(执行说明)要求，编制三季度内部自评和外部检查考核问题或隐患清单，未从管理制度、生产环境、设备、人员等方面归纳分析问题或隐患产生根源；（安监部）
