招贤矿业2020年三季度安全生产标准化管理体系
问题通报

2020年10月16日，集团公司组织相关人员对招贤矿业进行三季度安全生产标准化管理体系检查，检查情况通报如下：     
一、安全生产标准化管理体系

（一）理念目标和矿长安全承诺

检查人：宋静林 

存在问题：

1.矿长安全承诺制度未以文件形式下发。（责任单位：安全监察部）
2.副井口未张贴矿长安全承诺书。（责任单位：安全监察部）

3.安全生产理念公示，宣贯和修订未以文件形式下发。（责任单位：安全监察部）
（二）组织机构
检查人：吴丹 

存在问题：

1.没有制定安全办公会会议机制，安全办公会议内容不符合《新标》规定。（责任单位：综合办公室）

2.没有制定部门职责考核细则，没有对各部门进行考核。（责任单位：党群工作部）
（三）安全生产责任制及安全管理制度

检查人：杨小东 

存在问题：

1.安全生产责任制汇编缺少各部门班组安全生产责任制。（责任单位：安全监察部）

2.矿安全生产责任制考核未明确考核方案，缺少普通职工的考核内容。（责任单位：安全监察部）

3.矿安全管理制度中，《安全监督检查制度》缺少违反制度行为的处罚措施。（责任单位：安全监察部）

4.矿应组织矿领导、管理人员、普通职工进行安全生产责任制的分层次、有针对性培训。（责任单位：安全监察部）
（四）从业人员素质
检查人：王的胜

存在问题：

1. 专兼职教师未按新标准覆盖所有专业。（责任单位：培训办）

2. 未制定2020年安全技能提升培训计划。（责任单位：培训办）

3. 缺少培训筹划设计制度。（责任单位：培训办）

4.一人一档信息更新不及时，信息不全。（责任单位：培训办）

5.安全经费不足教育培训经费的40%。（责任单位：培训办）

6.缺少班组工程质量巡回检查记录。（责任单位：党群工作部）

建议：经费提取标准改为1.5%（工资总额）（责任单位：财务部）

（五）安全风险分级管控
检查人：杨小东

存在问题：

1.矿安全风险分级管控职责分工及工作制度文件应根据2020版新标准重新修订。（责任单位：安全监察部）

2.矿年度辨识评估报告按编制单位汇总形成，未按照灾害类型对风险进行分类、分级、形成风险清单。（责任单位：安全监察部）

3.1304工作面过NF4正断层专项辨识评估中，风险评估分级数值与矿《安全风险辨识范围和方法确定制定》不符，对断层附近瓦斯、水、顶板等灾害情况，施工工艺及主要设备等情况描述不清，未就作业环境、工程技术、设备设施、现场操作等方面开展辨识。（责任单位：采煤部）
（六）事故隐患排查治理
检查人：吴丹 

存在问题：

1.矿月度隐患排查和部分专业每半月一次的一排查，不能全覆盖，没有对重大风险管控措施落实情况和管控效果的排查，没有对地面资料的排查。（责任单位：安全监察部）

2.矿隐患排查月度分析没有对重大风险管控措施落实情况及管控效果进行分析，没有明确下月风险管控重点和隐患排查治理的重点工作。（责任单位：安全监察部）

3.隐患排查没有采取信息化管理手段。（责任单位：安全监察部）

4.矿没有对事故隐患排查治理工作实施情况开展检查。（责任单位：安全监察部）

（七）质量控制

1、通风  

 检查人：彭辉

存在问题：

⑴. 风井下口抽采管路放水器缺少管理牌板。（责任单位：通防部）

⑵. 回风上山粉尘大。（责任单位：通防部）

⑶. 1307回风联巷环境卫生差，粉尘。（责任单位：通防部）

⑷.1307高抽巷封闭墙前卫生差。（责任单位：通防部）

⑸.1305出煤皮带上风门挡风帘坏。（责任单位：通防部）

⑹.井下消防材料库灭火应急物资未成套系统存放。（责任单位：通防部）

2、地质灾害防治与测量

检查人：周增强
存在问题：

⑴.根据专家意见完善1305回采期间冲击危险性评价报告及设计并报公司备案。（责任单位：防治冲击地压办公室） 

⑵.1305工作面尽快完善两巷排水系统，回采前对排水系统进行验收、实测；提前准备1305地面防治水相关工程。（责任单位：防治水办公室） 

⑶.1304工作面收好收作期间的井上下水文观测和预警，确保排水系统可靠；建议进一步加大地面抽排孔排水量。（责任单位：防治水办公室）    

3、采煤    

检查场所：1304工作面
检查人：周增强

存在问题：

⑴.1304机巷无极绳机尾轮磨矸石，上方有浮矸，部分轨道悬空。（责任单位：矿业公司）

⑵.1304机巷超前支护支架无限位，管理不完好。（责任单位：采煤部）

⑶.运输机头处支护单体不正规，未垂直工字钢。（责任单位：采煤部）

⑷.运输机头处吐煤高度矮，压力大，需增加跨运输机长钢梁，保证出口畅通。（责任单位：采煤部）

⑸.1304风巷的无极绳首车上制动手把未固定，压力表损害。（责任单位：采煤部）

 ⑹.两巷回收件、备件摆放乱，环境差。（责任单位：采煤部）

4、掘进                              

检查场所：1305工作面
检查人：代福坤
存在问题：
⑴.1305风巷行人侧一处水沟未加防护。（责任单位：矿业公司第二项目部）
⑵.1305风巷单元式支架破坏顶板锚索。（责任单位：矿业安装工区）
⑶.1305风巷瓦斯管路被挤伤。（责任单位：矿业安装工区）

⑷.单轨吊安装不规范。（责任单位：矿业安装工区）
⑸.应加强无极绳日常安全管理。（责任单位：矿业公司第二项目部）
5，6、机电 、运输 

检查人：许博、赵杰

存在问题：
⑴.中央变电所图纸标注整定值与开关标志牌不符。（责任单位：机电部）
⑵.中央变电所小型电器接线不完好。（责任单位：机电部）
⑶.中央大泵房大泵压力表检测表要现场张贴。（责任单位：机电部）
⑷.运输大巷照明综保内防爆检查日期模糊。（责任单位：运输部）
⑸.1305风巷口小线吊挂乱。（责任单位：矿业公司第二项目部）
⑹.1305风巷口轨道接头间隙两处超标。（责任单位：矿业公司第二项目部）
7、调度和应急管理

检查人员：何毅  

存在问题：

⑴、调度：

a.调度人员不足，早、中班各1人。（责任单位：调度指挥中心）

b.零星工程台账、监控运行日志人员、日期签字不全。（责任单位：调度指挥中心、通防部）

c.10月10日梁宝寺煤矿煤尘爆炸事故通报无调度会传达贯彻记录。（责任单位：调度指挥中心）

⑵、应急管理：

a.应急预案预警指标修订不及时；值守人员未包括救护、医疗人员；未按公司《突发事件应急处置工作通知》要求制定修订计划。（责任单位：调度指挥中心）

b.避险系统年度评估报告内容不全，仅针对避险系统，未涉及其他五大系统。（责任单位：调度指挥中心）

c.应急物资台账未明确责任人，药品有效期未标注。（责任单位：调度指挥中心）

d.未赋予井下作业人员紧急避险权。（责任单位：调度指挥中心）

e.8月份应急工作总结计划上报不及时。（责任单位：调度指挥中心）

8、职业病危害防治和地面设施 

检查人员：赵爱华    

存在问题：

⑴.缺少职业卫生各项制度会审的领导签字。（责任单位：安全监察部）

⑵.缺少劳动防护用品销毁保护措施。（责任单位：人力资源部）

⑶.劳动用品发放台账岗位细化不到位。（责任单位：人力资源部）

⑷.缺少职业卫生专项经费传达学习记录。（责任单位：安全监察部）

（八）持续改进
检查人：杨小东 

存在问题：

1.矿持续改进工作制度未正式下发，工作流程缺少年度总结分析内容。（责任单位：安全监察部）

2.三季度未对矿井安全生产标准化推进情况进行总结分析。（责任单位：安全监察部）



