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关事项通知如下。

一、坚决以习近平总书记重要讲话精神统一思想行动

迅速掀起学习宣传贯彻热潮。

1.各党支部要把学习宣传贯彻习近平总书记重要讲话

精神作为当前和今后一个时期的重大政治任务，按照集团

公司党委和公司党委统一部署，扎实开展大学习、大宣传、

大贯彻，做到入脑入心、走深走实、见行见效。要组织党

员干部职工深学细悟、细照笃行，充分认识重大意义，深

刻领会精神实质，准确把握精髓要义，在学懂、弄通、做

实中把思想和行动统一到习近平总书记重要讲话精神上

来。

2.坚持学用结合学以致用。公司党委中心组认真落实

省委“四个第一”学习对标制度，开展专题学习研讨，先

学一步、学深一步，带头贯彻、走在前面。各党支部要结

合“三会一课”、主题党日等在 10 月底前开展一次集中学

习。要用好用活安徽干部教育在线、“学习强国”学习平台

等，开展形式多样的在线学习。开办干部课堂，组织开展

习近平总书记重要讲话精神专题培训。深入开展“今天我

来讲”十分钟微党课，促进党员干部之间分享学习成果，

交流学习心得。开展“举旗帜、送理论”宣讲活动，在思

政课中开设习近平总书记重要讲话精神专题课程，持续推

动学习宣传贯彻工作进车间、进班组，入头脑、入行动，

确保上下贯通、全面覆盖，做到以知促行、知行合一，切

实将习近平总书记重要讲话精神体现到工作思路上、细化

到工作举措上、落实到工作成效上。
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二、全面提高党的建设工作质量

3.加强党对国有企业的全面领导。建立完善第一议题

制度，明确各级党组织第一时间学习习近平总书记重要讲

话和重要指示批示精神，把学习贯彻作为谋划工作第一步

骤、落实任务第一要求、督查考核第一内容。认真抓好《中

国共产党国有企业基层组织工作条例(试行)》的学习宣传

贯彻工作，促进党的领导融入公司治理，实现公司治理制

度化、规范化、程序化。推动公司在年底前完成事项清单

制定或修订工作，确保公司党委更好发挥把方向、管大局、

保落实的领导作用。

4.持续建强基层组织体系。严格落实“四个同步、四

个对接”要求，做到党组织应建尽建，党组织工作制度健

全，工作开展规范。深入推进党组织标准化规范化建设，

创优党支部标准化建设，强化对标争创，对新组建的党支

部要严格推进达标，推动基层党组织全面过硬、全面进步。

公司党委建立党委书记及班子成员党支部工作联系点，将

基层党建工作责任落到人头、落到实处。严格按照“控制

总量、优化结构、提高质量、发挥作用”的要求做好党员

发展工作，落实公司党委年度党员发展计划，落实“把生

产经营骨干培养成党员，把党员培养成生产经营骨干”的

要求，重点发展生产一线班组长、业务骨干、技术能手特

别是优秀青年工人入党，加大在工人队伍中发展党员力度，

做到生产车间、一线班组有党员，关键岗位、艰苦岗位有

党员，实现党员在生产班组的全覆盖，彻底消灭党员空白

班组，为党组织建设和开展工作创造条件。加强党员日常
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教育管理，注重搭建平台、开发资源、统筹推进，按照“集

团公司示范学、公司党委重点学、基层党支部兜底学”的

原则，抓实党员教育轮训，切实增强党员教育培训的针对

性和有效性。

5.积极融合促进发展。扎实开展“四强四优“创建活

动。在集团公司党委“领好方向、搞好融合、选好干部、

建好队伍、正好风纪、促好和谐”的“六好”目标引领下，

深入开展以争创“政治引领力强、推动发展力强、改革创

新力强、凝聚保障力强”的“四强”党组织，争做“政治

素质优、岗位技能优、工作业绩优、群众评价优”的“四

优”共产党员活动。通过党组织和党员承诺践诺、设立党

员示范岗、划定党员责任区、弘扬劳模精神、开展党员先

锋志愿服务等载体，为党组织和党员干部发挥战斗堡垒和

先锋模范作用搭建平台。推深做实基层党建工作“领航”

计划，大力培育、推广一批强党建、促发展、保稳定的典

型和经验，适时召开品牌发布会或推介会，通过抓标杆，

树典型，传经验，亮品牌，以点带面，充分发挥典型示范

引领作用，彰显基层党组织在企业生产经营中的政治引领

作用和核心领导地位。积极引导党员在企业发展建设中亮

身份带头干，确保党员先锋模范作用得到充分发挥。

6.加强党建工作骨干队伍管理。选优配强基层党组织

书记，加强党组织书记轮训，坚持“集团公司示范培训、

基层党组织兜底培训”原则，探索实行党组织书记培训考

核制度。强化党务干部队伍管理考核，加强日常管理，严

格考核评价，用好考核结果，及时兑现奖惩，对表现不合
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