陕西金源招贤矿业有限公司

二级安全生产标准化初审报告

一、矿井基本情况

（一）矿井概况
招贤矿井位于陕西省宝鸡市麟游县招贤镇境内，招贤井田北与徐矿集团郭家河井田南界相接，其余三个方向均以3煤零边界线为界。井田东西长14.2km，南北宽11.4km，面积74.8387km²。
矿井开拓方式为主斜井、副立井+回风立井联合开拓方式，单一水平开采，采煤工艺为综合机械化倾斜长壁式采煤法，全部垮落法管理顶板。
矿井为高瓦斯矿井，水文地质类型复杂，属容易自燃煤层，实际自然发火期最短分别为38天、36天。
（二）安全管理机构及人员配备情况
招贤矿业设置19个工作部门、11个安全生产职能部门。现有在册员工780人。
（三）持证情况
企业法人营业执照、采矿许可证、安全生产许可证、主要负责人安全生产知识和管理能力考核合格证齐全有效。
（四）矿井各系统简要情况
矿井开拓开采系统：矿井采用主斜井、副立井+回风立井联合开拓方式，三个井筒均布置于工业场地内，主斜井落底标高+980m，副立井、回风立井落底标高+770m。
井下采用单水平开拓，水平标高+770m，并在+980m设辅助开拓水平。 
矿井通风系统：矿井采用中央并列通风，主斜井、副立井进风，回风立井回风。
矿井提升运输系统：矿井主立井采用带式输送机提升，副立井采用罐笼提升，井下辅助运输采用轨道运输。
矿井供电系统：矿井地面工业场地建有一座110kV变电站，采用双回路供电，井下设中央变电所和盘区变电所。
矿井排水系统：矿井设主排水泵房，工作面设水仓。
矿井瓦斯防治：采煤工作面主要采用采前预抽、回风隅角埋管抽采，以及加强通风、人工巡检、安全监控相结合的瓦斯防治措施。
矿井防灭火：矿井采用黄泥灌浆、固定式注氮和束管监测相结合的综合防灭火措施。
矿井冲击地压防治：矿井设有专门的防冲机构与人员，编制了防冲管理制度。矿井采用预测预报、监测预警、局部解危、个体防护等综合防冲措施。
矿井安装有安全监控、人员定位、压风自救、供水施救、通信联络、紧急避险 “六大系统”。
矿井救援：该矿与皖北煤电集团公司救护大队签订有《救护协议书》，并在矿区设置招贤救护中队，承担应急救援任务。
二、检查问题

宝鸡市应急管理局应陕西金源招贤矿业有限公司申请，于2020年3月19日至20日组织煤矿安全生产标准化专家9名，对招贤煤矿开展二级安全生产标准化矿井初审工作。

矿井目前布置有一采五掘，综放工作面为1304工作面，掘进工作面分别为1305风巷、1305机巷、+980m辅助运输大巷、+980m皮带输送机大巷、1302联络巷。
专家组组长：潘成刚，专家成员：夏留成、梁海洋、陈岳飞、陶伟、吴继承、张磊、李喜杰、白宗荣。

（一）煤矿安全风险分级管控专业

检查路线：地面会议室

1、重大安全风险管控措施工作方案中人员未明确。
2、2月份重大安全风险管控措施未做相应调整，缺少煤尘等项。
3、3月中旬安全风险检查分析报告管控措施缺少煤尘防治等。
4、安全风险分级管控未实现信息化管理。
（二）事故隐患排查治理专业
检查路线：地面会议室

1、机电专业2月中旬未组织旬隐患排查。
2、采煤部班组隐患排查记录有2处问题无处理结果。
3、事故隐患排查台账未登记月度隐患排查内容。
4、隐患排查治理未实现信息化管理。
5、事故隐患排查资金保障无使用台账。
6、2020年度隐患排查治理方面专项培训未进行。

（三）通风专业

检查路线：主斜井→1304机巷联巷→1304机巷→1304工作面→1304风巷→1304机巷联巷→主斜井

1、矿井通风月报无矿井需风量计算过程。

2、矿井外部漏风率测定报告未经审批。

3、通风旬报表未进行瓦斯抽采率计算。

4、密闭工缺少安全生产岗位责任制。

5、1304机巷4号瓦斯抽放钻场抽放软管存在粉尘，管路吊挂不整齐。

6、1304风巷风流净化水幕雾化效果差。

7、1304工作面采煤机内喷雾雾化效果差。

8、1304工作面T0、T1瓦斯传感器标校数据误差大（2%标准气样，瓦斯传感器显示最大2.5%；20%标准气样，瓦斯传感器显示最大40%）。

（四）地质灾害防治与测量专业

检查路线：主斜井---1304工作面风巷---1304工作面---1304机巷

1、防治水岗位责任制内容简单，其中董事长、总经理岗位责任制未分开，副总经理岗位责任制未按安全、生产、机电分开编制。2月份地测防治水月度例会纪要上没有签发人，纪要下发时间滞后。（2月25日开会，3月1日印发纪要）。  

2、物探装备因没有投入使用；测水用流速仪未登记在地测设备台账上。

3、矿井隐蔽致灾地质因素普查报告提交时间2019年12月26日，报告会审时间为2019年10月26日。

4、采掘工程平面图上缺图例，1304工作面没有试采时间，煤矿地层综合柱状图、煤矿地形地质图更新不及时。未编制1304工作面探煤厚计算图。

5、1307工作面回采率81.2%，不符合《生产煤矿回采率管理暂行规定》，未及时发放丢煤通知单。

6、经纬仪导线测量记录簿上缺测量用仪器号，测量仪器领用未编制领用台帐。

7、地面沉降观测外业成果无目录、索引等。工广平面布置图上指北针未按标准图例绘制，无村庄搬迁台账。

8、缺水源水质受污染观测台账；物探成果台帐上无验证资料。

9、矿井涌水量与相关因素曲线图上涌水量单位错误。矿井充水性图1305掘进工作面排水系统不全，缺水泵参数。

10、矿井水灾应急预案内容不全，缺对外联络的通信簿。

11、1月份施工大直径钻孔卸压孔台账不齐全。

12、1304回采工作面卸压钻孔施工安全技术措施中未明确卸压孔封孔方式。

13、1304风巷F11点附近一处W钢带未捆扎，机巷一处瓦斯抽放孔套管未进行捆扎。

14、1304机巷缺5个大直径卸压孔封孔牌。

（五）采煤专业

检查路线：主斜井-1304机巷-1304面-1304风巷-北翼辅助运输巷-主斜井

1、1304工作面过断层措施、1304工作面过超高段接顶措施部分审批人员未签署意见、未签日期。
2、1304工作面作业规程2月份复审要求制定工作面调面措施、实际未制定。
3、1304工作面作业规程中防瓦斯、防灭火、防水等灾害治理措施现场施工后未按规定进行验收。
4、1304工作面单体支柱未逐个编号建立台账，无法保证按期检修。
5、1304工作面两处支架前梁错茬超过侧护板高的2/3。
6、1304工作面上下隅角未按作业规程要求退锚。
7、1304工作面机道里段巷道顶板有断锚索现象，巷帮存在位移现象。

（六）掘进专业

检查路线：地面会议室---副立井—井底车场---辅运大巷----1305机联巷巷---1305面机巷

1、1305机巷部分锚索、锚杆外露长度不符合要求
2、1305机巷局部高度不符合规定。
3、1305机巷胶带运输机局部跑偏。
4、1305机巷作业规程经济技术指标计算有误。

（七）机电专业

检查路线：副井车房---通风机房---压风机房---110kV变电所---副井下口---中央变电所---中央泵房---1305风巷---一采区变电所

1、矿井无油脂管理台账；电缆管理台账更新不及时；大型固定设备一台一档不完善。

2、1305机巷供电设计中无电缆选型计算和供电系统图。

3、矿井110KV变电所五防装置钥匙不完好。

4、井下设备布置图不完善，部分设备未标注型号、数量；井下供电系统图部分开关无编号。

5、井下接地电阻测试未实现全覆盖；矿调度室无停送电记录。

6、矿井月度主通风机倒机措施填写内容不齐全；压风机房部分电缆无标识牌。

7、1305风巷风门外管路颜色不统一，管路锈蚀，无编号；一部皮带机头护栏固定不牢靠。

8、中央泵房电动闸阀控制箱部分电缆交叉无标示牌；中央变电所环网控制箱无设备责任牌，场所缺三相接地线。

9、一采区变电所顶板浆皮开裂严重，电缆桥架内电缆乱。

建议：矿井10kV电网单相接地电容电流和电网谐波重新检测。

（八）运输专业

检查路线：副井---副井下口环形车场---北翼辅助运输大巷---主斜井---主斜井三岔门---北翼无极绳绞车机头---+980辅助运输巷

1、+980m辅助运输巷有二处轨道道渣铺设不符合要求，有四处轨枕间距超过规定；+980m辅助运输巷有三处道接头间隙超过规定；+980m辅助运输巷有一处道岔开程超过规定（130mm）。
2、副井下口环形车场有二处道接头间隙超限。
3、副井下口进车侧有一处道岔开程偏小（70mm），副井出车侧有一处道岔开程偏小(75mm)。
4、井下无机车专用检修硐室，6#机车车载甲烷断电仪插头松动。
5、架空乘人、连接装置试验管理年审办法、运输设备大修报废使用管理规定未汇入到运输管理制度中。
6、运输系统图中缺少斜巷内安全设备的内容；机车制动距离测试报告中取值结果错误（应取最大值），矿车连接装置检查试验记录中未标注静荷重拉力。

（九）职业卫生专业
检查路线：地面会议室

1、矿井未配备专职职业卫生管理人员。
2、职业卫生防护设施基本信息及其配置、使用、维护、检修与更换等记录不全。        
3、煤矿安全副经理未进行职业卫生培训 。
4、矿井未能按照AQ1051标准发放个体防护用品。
5、矿井无个体监测方法对粉尘进行监测。
6、矿井粉尘检测1305风巷两次超标 。
7、2019年职业病健康体检38人次未进行复查。
（十）煤矿安全培训和应急管理专业

检查路线：地面会议室

1、矿井安全培训专兼职教师任职未正式文件下发。

2、矿井培训经费使用达不到40%。

3、矿井缺少班组长建设修订会议记录。

4、矿井培训档案一人一档，个别人员信息不完整，未能及时更新。

5、矿井安全培训四新培训计划不完善。

6、矿井组织建设中群监员无管理台账，新成立的修护区队未明确群监员。

7、矿井组织建设中，班组长无个人业绩档案。

8、矿井班组安全建设现场管理中2月27号班前会记录早、中、夜三班无汇报情况，无汇报人。

9、1304回采工作面无班组安全建设现场管理月度班组工程质量检查记录。

10、1304回采工作面现场无工程质量巡回检查相关记录。

11、现场抽查安监员，通防监测工不知道班组四项权利。

12、矿井应急预案中无医疗急救保障、急救器材相关内容。

13、矿井安全避险系统图未标明火灾和瓦斯避灾路线。

14、矿井避险处置权和紧急避险权缺少防冲员处置权，不符合防冲细则规定。

15、矿井应急预案中2020年度演练计划缺少水灾事故演练计划。

16、矿井应急管理队伍建设中救护队基本训练设施不健全（如缺少检力器等）。

17、1304工作面现场无应急处置卡。

18、1304工作面两道800m没有急救药箱。

19、井下通讯录缺部分矿级领导名单。

20、1304机风巷三岔门处无避灾路线标识。

21、1304工作面机风两巷现场只有4套压风及供水施救系统，不能满足早班检修班人员需求。

（十一）调度和地面设施专业

检查路线：地面会议室---工业广场---车间---库房---两堂一舍

1、调度人员配备不足，现有7名调度员，不能满足24h双人双岗，其中2名新进人员未取得安全管理资格证。
2、1月份一名调度员下井数不符合矿规定要求。

3、调度室存放11类图纸，其中井下避灾路线图中火灾、瓦斯避灾路线标识未明确名称 。
4、生产调度日志中1月7日、1月8日有涂改现象 。
5、临时职工食堂建面不够，不能满足高峰期职工就餐需要，餐厅个别地板松动。

6、联建楼浴池内卫生间设计小、有异味。
三、审查结论

根据《煤矿安全生产标准化基本要求及评分方法（试行）》，经对地面、井下检查，招贤煤矿安全风险分级管控专业得分91分、事故隐患排查治理专业得分87.5分、通风专业得分90分、地质灾害防治与测量专业得分91.3分、采煤专业得分88分、掘进专业得分90.5分、机电专业得分87分、运输专业得分87.1分、职业卫生专业得分88分、安全培训和应急管理专业得分90.3分、调度和地面设施专业得分90分，矿井综合得分89.26分。经初验，招贤煤矿各专业得分及综合得分均达到二级安全生产标准化标准。
专家组组长（签字）：
专家（签字）：
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